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ASIGURAREA  CALITĂŢII  ECD, TEHNE-CCD, 2007

Democracy Commission Small Grants - Ambasada SUA, Bucureşti
SCOALA  LAZURI, COM. COMISANI
Analiza SWOT (pentru evaluarea ECD)

Şcoala Lazuri, 7.11.2006,  6 participanţi

Puncte tari

Relaţia profesori-elevi.

Bază materială bună/f.bună.

Frecvenţa elevilor f.bună (3 abs/elev).

Cadre didactice calificate/titulare.

Rezultate şcolare foarte bune (87%, faţă de procentul judeţean 76%).

Tradiţia şcolii (rolul şcolii în comună, imagine pozitivă în comunitate).

Atitudinea pozitivă faţă de şcoală a părinţilor/ elevilor.

Disponibilitatea c.d. pentru implicare/ pentru perfecţionare.

Situarea şcolii în centrul localităţii

Colaborarea cadrelor didactice

Programul şcolar într-un singur schimb.

Puncte slabe

Efectele migraţiei părinţilor (10%).

Posibilităţi materiale reduse (la nivel familial).

Apropierea faţă de oraş.

Lipsa mijloacelor didactice moderne.

Ofertă limitată a CDŞ (nu reflectă interesele elevilor, ci realizarea normelor didactice)

Activităţi extra-curriculare limitate (nediversificate) 

Oportunităţi

Sprijinul familiei, al autorităţilor locale, al instituţiilor (poliţie, dispensar).

Situarea şcolii în centrul comunităţii

Situarea localităţii în vecinătatea oraşului.

Receptivitatea/disponibilitatea părinţilor de implicare în activitatea şcolii

Integrarea în UE

RESURSE STRATEGICE:
Pregătirea cadrelor didactice şi relaţia bună cu comunitatea şi familia ale cărei aşteptări sunt realizate

Parteneriat bun director-comitet de părinţi-comunitate în privinţa chestiunilor administrative
Ameninţări

Apropierea de oraş

Incoerenţa legislaţiei şcolare

Dispoziţii administrative contradictorii (vezi tezele clasa a VII-a)

  Lipsa motivaţiei materiale etc pentru cadrele didactice

CDŞ este impus

Şanse inegale rural/urban (vezi organizarea bibliotecii)

Concepţie limitată privind necesităţile şcolii (MedC – chiar proiectarea şcolii)

Oferta pentru copiii cu CES

Impunere de discipline, manuale, materiale de la ISJ

Tentaţia negativă dinspre comunitate (tutun, alcool, violenţă etc).

ŢINTE STRATEGICE:
Revizuirea infrastructurii şcolii (cu concursul cons. local, jud. şi al IŞJ) în privinţa funcţionalităţii bibliotecii, a personalului ei (permanent), a unei săli libere dotată corespunzător pentru diverse activităţi
Educarea familiei pentru a satisface nevoile şi aşteptările copiilor (aceasta se poate face şi în actualele condiţii materiale)
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